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1 § Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja perustamispäivä
Yhdistyksen nimi on Kokkolan Kipinä ry  ja sen kotipaikka on
Kokkola. Yhdistys on perustettu 10.10.2019

2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää painiurheilun ja muun liikunnan
harrastamista seurassa. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
järjestää harrastus- ja kilpailutoimintaa sekä osallistuu leireille
sekä erilaisiin koulutuksiin.
Toiminnan tukemiseksi yhdistys voi toimeenpanna rahankeräyksiä ja
arpajaisia, myydä mainostilaa, solmia yhteistyösopimuksia sekä
harjoittaa anniskelutoimintaa järjestämiensä tilaisuuksia yhteydessä
hankittuaan asianmukaiset luvat. Yhdistys voi tehdä talkootyötä ja
harjoittaa julkaisutoimintaa. Se voi ottaa vastaa lahjoituksia ja
avustuksia. Yhdistys voi omistaa kiinteää ja irtainta omaisuutta.
Yhdistys voi palkata seuratyöntekijöitä.

3 § Jäsenet
Yhdistyksen jäseneksi voi liittyä jokainen, joka hyväksyy
yhdistyksen tarkoituksen ja säännöt sekä maksaa seuran jäsenmaksun.
Jäsenet hyväksyy hakemuksesta seuran hallitus.

4 § Jäsenen eroaminen ja erottaminen
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka
ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi
pöytäkirjaan.
Hallitus voi erottaa jäsenen seurasta yhdistyslain 14 §:ssä
säädettyjen edellytysten täyttyessä tai jos tämä toimii vastoin
seuran tarkoitusperiä, rikkoo seuran sääntöjä tai seuran kokouksen
tai seuran hallituksen päätöksiä, jättää jäsenille määrätyt maksut
maksamatta, syyllistyy antidoping-rikkomukseen tai toimii törkeästi
tai toistuvasti vastoin urheilun eettisiä periaatteita.

5 § Liittymis- ja jäsenmaksu
Jäseniltä perittävän liittymismaksun ja vuotuisen jäsenmaksun
suuruudesta päättää kevätkokous.

6 § Hallinto
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu kevätkokouksessa
valitut puheenjohtaja ja 5-8 muuta varsinaista jäsentä sekä 0-2
varajäsentä. Hallituksen toimintakausi on kaksi vuotta. Hallitus
valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin,
rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt. Hallitus
kokoontuu puheenjohtajan tai hänen ollessa estynyt
varapuheenjohtajan kutsusta, tai jos vähintään puolet hallituksen
jäsenistä kirjallisesti sitä vaatii. Hallitus on päätösvaltainen,
kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on läsnä. Äänestykset ratkaistaan
ehdottomalla ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee
puheenjohtajan ääni, henkilövaaleissa kuitenkin arpa.
Hallituksen tehtävänä on hoitaa seuran asioita lain ja näiden
sääntöjen sekä seuran kokouksen päätösten mukaan.
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Erityisesti hallituksen tehtävänä on:
1) edustaa seuraa;
2) johtaa seuran toimintaa, hoitaa sen taloutta ja omaisuutta sekä
valvoa seuran sääntöjen noudattamista;
3) kutsua koolle seuran kokoukset ja valmistella niissä käsiteltävät
asiat;
4) panna toimeen seuran kokouksen päätökset;
5) pitää luetteloa seuran jäsenistä;
6) laatia ehdotus toimintakertomukseksi, tilinpäätökseksi,
toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi;
7) valita tarvittaessa jäsenet vuosikokouksen asettamiin jaostoihin;
sekä
8) ottaa ja vapauttaa seuran toimihenkilöt ja palkatut työntekijät.

7 § Jaostot ja työryhmät
Seuran hallitus voi perustaa tarvittaessa jaostoja ja työryhmiä.
Työryhmät voivat päättää sisäisestä toiminnastaan kuitenkin siten,
että seuran hallitus vahvistaa työryhmien tekemät oikeustoimet.

8 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja sihteeri
yhdessä.

9 § Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on 1.8 - 31.7.

10 § Tilintarkastajat/toiminnantarkastajat
Seuralla on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja
taikka yksi (1) toiminnantarkastaja ja yksi (1)
varatoiminnantarkastaja, jotka valitaan kevätkokouksessa yhdeksi
tilikaudeksi kerrallaan.

11 § Yhdistyksen kokoukset
Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen
kevätkokous pidetään tammi-kesäkuussa ja syyskokous elo-joulukuussa
hallituksen määräämänä päivänä. Kokoukset voidaan pitää myös etänä
tietoliikenneyhteyksiä hyödyntäen.
Seuran ylimääräinen kokous pidetään silloin, kun johtokunta katsoo
sen tarpeelliseksi, seuran kokous niin päättää tai kun vähintään
yksi kymmenesosa (1/10)  seuran äänioikeutetuista jäsenistä on
jonkin asian takia tehnyt johtokunnalle kirjallisen esityksen.
Ylimääräisen kokouksen kutsussa on mainittava asia, jonka vuoksi
kokous on koolle kutsuttu.
Ylimääräinen kokous on pidettävä vähintään kahden kuukauden kuluessa
siitä, kun jäsenet ovat tehneet siitä edellä mainitulla tavalla
esityksen.
Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jäsenellä yksi ääni.
Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee se mielipide, ellei
säännöissä ole toisin määrätty, jota on kannattanut yli puolet
annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan ääni, henkilövaaleissa kuitenkin arpa.

12 § Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vähintään
seitsemän vuorokautta ennen kokousta jäsenille lähetettävällä
sähköpostilla tai seuran nettisivuilla olevalla ilmoituksella.
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13 § Varsinaiset kokoukset
Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4. Hyväksytään kokouksen esityslista
5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä
liittymis- ja jäsenmaksun suuruus seuraavalle toimintavuodelle
6. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet
7. Valitaan yksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja taikka yksi
toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja
8. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
4. Hyväksytään kokouksen esityslista
5. Esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja tilintarkastajan lausunto
6. Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille
7. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat
Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
kevät- tai syyskokouksen käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä
kirjallisesti hallitukselle niin hyvissä ajoin, että asia voidaan
sisällyttää kokouskutsuun.

14 § Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta tehdään
kevätkokouksessa vähintään kolmen neljäsosan enemmistöllä annetuista
äänistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen muuttamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yhdistyksen
tarkoituksen edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen
määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi käytetään
sen varat samaan tarkoitukseen.

15 § Yleisiä määräyksiä
Näiden sääntöjen lisäksi noudatetaan voimassaolevia yhdistyslain
määräyksiä.


